
 

 

 

b-flower phoning, entité appartenant au groupe b-flower (solutions pour le développement 

des entreprises), génère du Chiffre d’Affaires pour le compte de ses clients (PME, PMI et 

Grands Comptes). 

 

Pour accompagner notre essor, nous recrutons pour notre site de Sophia Antipolis un(e) : 

 

MANAGER OPÉRATIONNEL – H / F 
Poste en CDI 

 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Missions : 

 

Rattaché(e) à la direction, vous avez pour principale mission d’encadrer, d’accompagner 

et de développer une équipe de commerciaux sédentaires. 

 

Vous encadrez et accompagnez les commerciaux sédentaires dans l’atteinte de leurs 

objectifs (écoute, débriefs,…). Vous êtes garant des résultats de votre équipe. Vous veillez à 

la performance quotidienne de votre équipe dans le respect des engagements pris et 

des procédures b-flower phoning. 

 

Au quotidien, vous motivez et encouragez votre équipe à atteindre les objectifs fixés. 

 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Profil : 

 

De formation commerciale, vous avez une expérience significative dans l’animation 

d’une équipe commerciale de minimum 5 années. Vous faîtes preuve d’un solide sens 

du résultat. 

 

Votre excellent relationnel, allié à votre sens du service client et à votre écoute vous 

permettront de faire grandir votre équipe.  

Vous êtes autonome, capable de motiver une équipe et relever des défis, réactif et 

rigoureux.  

Vous possédez un véritable tempérament commercial et êtes doué(e) de charisme.  

Vous maîtrisez les techniques de vente par téléphone et l’outil informatique. 

 

Le poste à pourvoir immédiatement est basé à Sophia-Antipolis (06). Pas de déplacements. 

 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Rémunération motivante composée d’un fixe de 24 000 K€ brut annuel et d’une partie 

variable (prime mensuelle sur atteinte des objectifs) + Restaurant d’entreprise. 

 

- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - 

Contact : merci d’envoyer votre candidature (CV + Lettre de Motivation) au plus vite 

par mail à l’adresse suivante recrutement@b-flower.com sous référence : MAN/PHONING. 

mailto:recrutement@b-flower.com

